Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Politicas para a Mulher
Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

CONVENIO

CONVENIO SPM N° 14/2025
PROCESSO SEI N° 022.00000025/2025-49
PROCESSO SEI N° 165.00000751/2025-91

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
POLITICAS PARA A MULHER (SPM), E A FUNDAGAO
DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
(PROCON), TENDO POR OBJETIVO A MUTUA
COOPERACAO E O TRABALHO INTEGRADO PARA A
DISPONIBILIZACAO DO CURSO “NAO SE CALE”, DE
ACORDO COM AS NORMAS DAS LEIS N° 17.621/2023,
E N° 17.635/2023, E DO DECRETO N° 67.856/2023.

A SECRETARIA DE POLITICAS PARA A MULHER , pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.375.200/0001-20, neste ato representada pela Titular,
VALERIA MULLER RAMOS BOLSONARO, portadora da cédula de identidade RG n°
17.997.19-X, inscrita no CPF/MF sob n® 137.409.518-42, com sede na Av. Mario de Andrade,
564, Portdo 10, 2° andar, Bairro da Barra Funda, Sdo Paulo/SP, CEP: 01156-001, doravante
denominada SPM e a FUNDACAO DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 57.659.583/0001-84, neste ato
representada pelo Diretor Executivo, LUIZ ORSATTI FILHO, portador da cédula de identidade
RG n® 19.209.170-0, inscrito no CPF/MF sob n° 250.298.878-06, com sede na Rua Conselheiro
Furtado, 503, Bairro da Liberdade, Sado Paulo/SP, CEP: 01511-000, doravante denominado
PROCON-SP, ao presente Termo de Convénio, e de conformidade com as clausulas e
condi¢des a seguir:

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Convénio, em observancia, no que couber, as
disposicbes da Lei Federal n° 14.133/2011, da Lei n° 17.621/2023, Lei n° 17.635/2023, do
Decreto n°® 67.856/2023 e do Decreto n° 66.173/2021 e suas alteragbes, mediante as clausulas
e condigcdes a seguir:



CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

Constitui objeto deste Termo de Convénio a muatua cooperacdo técnica e a realizacao de
trabalho integrado para a disponibilizagdo do Curso “N&o Se Cale” em formato virtual ao
publico-alvo.

Paragrafo primeiro - O curso, organizado pelo Governo do Estado de S&do Paulo por meio da
SPM, visa a capacitacdo dos funcionarios dos estabelecimentos previstos nas Leis n°
17.621/2023, e n° 17.635/2023, regulamentadas pelo Decreto n° 67.856/2023, com 0 objetivo
de proporcionar um atendimento adequado e acolhedor as mulheres em situacao de violéncia.

Paragrafo segundo - O conteudo da matriz curricular sera fornecido pela SPM ao PROCON-
SP, que podera adapta-lo ao formato de video, de acordo com o Plano de Trabalho, que integra
o presente Termo de Convénio como Anexo.

Paragrafo terceiro - O Plano de Trabalho a que se refere o “caput” desta clausula podera ser
modificado para melhor adequacéo técnica, mediante prévio acordo de AMBAS AS PARTES,
amparada em manifestacéo justificada do PROPONENTE DA MODIFICACAO, ficando vedada
a alteracdo do objeto do ajuste ou a estipulacdo de transferéncia de recursos materiais ou
financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - Dos Recursos Financeiros e Materiais

O presente convénio ndo envolve repasses de recursos publicos materiais ou financeiros entre
0s participes, arcando cada qual com as respectivas despesas na medida de sua colaboracéo,
consoante previsto na Clausula Terceira.

Paragrafo unico — Cabera a cada participe responder exclusivamente pelos custos e
obrigacdes assumidos no ambito da presente parceria, seja para com 0s seus colaboradores,
prestadores de servicos ou contratados, seja para com terceiros em geral, qualquer que seja a
natureza de tais obrigacdes, inclusive no que se refere a impostos, taxas, contribuicbes e
guaisquer outros encargos decorrentes das obrigacdes assumidas no presente conveénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGCOES

| - Das Atribuicdes de Ambos os Participes: Para consecucdo do objeto estabelecido neste
Termo de Convénio, constituem contribuicbes de ambos os participes, na medida de suas
possibilidades:

a) prestar apoio reciproco na realizagdo de seus objetivos institucionais, observadas as
atribuigdes legais de cada um dos patrticipes;

b) responsabilizar-se pela divulgagdo, dentro de suas possibilidades, das acg0es
desenvolvidas em razéo do objeto do presente Termo de Convénio;

c) realizar as atividades associadas a matua cooperacdo, em conformidade com os termos
e clausulas do presente Termo de Convénio;

d) utilizar os dados que |hes forem fornecidos somente nas atividades que, em virtude de
lei, Ines competem exercer, ndo podendo transferi-los ou divulga-los a terceiros, seja a
titulo oneroso ou gratuito, ou, de qualquer forma, publica-los, sob pena de extingdo
imediata deste Termo de Convénio;

e) adotar as medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu controle,
para a manutenc¢éao do sigilo das informacdes;

f) acompanhar e avaliar, durante o prazo de vigéncia da parceria, a execucéo das acoes a
serem desenvolvidas;

g) dar imediato conhecimento a outra parte de ato ou ocorréncia que interfira no andamento
das atividades decorrentes deste Termo de Convénio, para a adogdo das medidas



cabiveis;
h) coeditar, em areas de interesse comum, publicacdes e materiais de divulgacao;

i) notificar a outra parte, por escrito, quando da ocorréncia de imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucéo das atividades decorrentes do presente Termo de
Convénio;

j) guardar, quando o caso, sigilo e respeito a confidencialidade das informacdes e demais
dados que passarem a compor os trabalhos a serem analisados, executados ou
acompanhados em decorréncia deste ajuste.

Il - Das Atribuicées da SPM

Para viabilizar o objeto deste instrumento a SPM envidara esforcos, na medida de suas
competéncias, para:

a) fornecer a matriz curricular do Curso “Néo Se Cale”, elaborada pelo Governo do Estado
de S&o Paulo, por meio da Secretaria de Politicas para a Mulher;

b) garantir a conformidade do contetdo do Curso “Ndo Se Cale” com a legislacao relativa
aos direitos autorais;

c) elaborar, quando for o caso, o conteido da avaliacdo do curso, a ser preenchida pelos
participantes interessados na obtencdo do certificado de concluséo, e disponibiliza-lo ao
PROCON-SP;

d) assegurar a plena execucdo desta parceria e prestar ao PROCON-SP, todas as
informacdes requeridas;

e) acompanhar e garantir, no ambito de suas atribuicdes legais e observada a legislacéo
pertinente, apoio técnico as acdes previstas no Plano de Trabalho;

f) possibilitar ao PROCON-SP acesso a dados e informacfes publicas, ndo protegidas por
sigilo na forma da lei, que considerar relevantes para o desenvolvimento das atividades
previstas no Plano de Trabalho.

lll - Das Atribuicdes do PROCON-SP

Para viabilizar o objeto deste instrumento o PROCON-SP envidara esfor¢cos, na medida de suas
competéncias, para:

a) adaptar o conteudo da matriz curricular ao formato de video ou outro que seja
compativel com os meios de disponibilizacdo de cursos utilizados pelo PROCON-SP,
conforme a necessidade;

b) apoiar a SPM na disponibilizagcdo do conteido do Curso “Nao Se Cale” em formato
virtual ao publico-alvo, conforme o Plano de Trabalho;

c) divulgar as atividades oriundas da presente parceria para o publico-alvo pelos meios a
sua disposicéo e que julgar adequados;

d) receber, processar e controlar as inscricbes nas atividades, periodicamente a cada 7
(sete) dias Uteis, respeitadas as condi¢des estabelecidas pelos participes para cada uma,;

e) emitir os certificados de participagdo para o publico-alvo, periodicamente a cada 7 (sete)
dias Uteis apds a concluséo do curso, ou antes desse prazo, mediante solicitacdo individual
do interessado, respeitados os critérios e requisitos estabelecidos pelos participes, com a
mencéao da parceria e da entidade parceira;

f) disponibilizar relatérios contendo as inscricdes mensais do curso em questdo, a fim de
apoiar a SPM na garantia da efetividade do controle da politica publica delimitada neste



Termo de Convénio.

CLAUSULA QUARTA - Da Indicacdo dos Gestores
Compete aos gestores:

a) acompanhar e fiscalizar a execucéo do objeto do presente Termo de Convénio, zelando
pelo fiel cumprimento das obrigagGes estabelecidas neste instrumento e no Plano de
Trabalho, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e o0s
resultados observados, com o assessoramento que Ihe for necessario, com observancia do
respectivo cronograma de execucao;

b) monitorar as acdes relativas ao presente Termo de Convénio durante sua vigéncia, de
forma a assegurar que as atividades programadas sejam efetivadas de acordo com as
especificacdes do objeto, consoante o Plano de Trabalho; e

c) elaborar relatério técnico anual, demonstrando o cumprimento do objeto.

Paragrafo primeiro - Ficam designados como gestores, pelo PROCON-SP e SPM,
respectivamente: Frank Hideki Kiryu, Assessor, DRT 1551, frank.kiryu@procon.sp.gov.br /
Nilciane Zalpa Castanho, Assessor, DRT 647, nilciane.zalpa@procon.sp.gov.br e Fernanda
Alvarez de Oliveira, Assessor Il, RS 18023332, fadoliveira@sp.gov.br.

Paragrafo segundo - Os gestores da parceria poderédo ser alterados a qualquer tempo pelos
participes, por meio de simples apostilamento;

Paragrafo terceiro - Em caso de auséncia temporaria do gestor, os servidores indicados pelos
respectivos superiores hierarquicos ou Titular da Pasta, quando aplicavel, assumirdo a gestao
até o retorno daquele;

Paragrafo quarto - Em caso de vacancia da funcdo de gestores, os servidores indicados pelos
respectivos superiores hierarquicos ou Titular da Pasta, quando aplicavel, assumirdo
interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicacdo de
novos gestores.

CLAUSULA QUINTA - Da Vigéncia

O prazo de vigéncia deste Termo de Convénio é de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
presente instrumento, podendo ser prorrogado a critério dos participes, até o prazo de vigéncia
de 60 (sessenta) meses.

Paragrafo unico - A Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia do Termo de Convénio dar-se-a
mediante termo aditivo, em comum acordo, por ambas as partes.

CLAUSULA SEXTA - Da Denlncia e Rescisido

Este Termo de Convénio poderd ser denunciado pelos participes a qualquer tempo, mediante
comunicacao escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, bem como ser rescindido
no caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas, sendo dada ao(s) participe(s)
infrator(es) a oportunidade de cumprimento da obrigacdo em até 10 (dez) dias apds notificagdo
enviada pelo(s) participe(s) prejudicado(s).

CLAUSULA SETIMA - Da Alteracio

O Termo de Convénio e o Plano de Trabalho poderdo ser modificados, em suas clausulas e
condi¢cbes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo.
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CLAUSULA OITAVA - Do Acompanhamento e Fiscalizacdo

Para alcancar os objetivos definidos no presente Termo de Convénio, 0s participes
desenvolverdo propostas especificas para sua plena implantagdo e funcionamento,
resguardadas as obrigacdes e responsabilidades técnicas e financeiras de cada uma das
instituicoes.

Paragrafo primeiro - As atividades decorrentes do presente Termo de Convénio serdo
executadas fielmente pelos participes, de acordo com suas clausulas, respondendo cada um
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial;

Paragrafo segundo - O acompanhamento das atividades sera realizado pelos participes dentro
de suas atribuicbes, conforme previsto no plano de trabalho (Anexo I);

Paragrafo terceiro - Na ocorréncia de qualquer irregularidade na execucdo do presente Termo
de Convénio, o fato devera ser comunicado no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis aos
responsaveis designados conforme a Clausula Quarta ou, na falta destes, aos responsaveis
pela assinatura do ajuste.

CLAUSULA NONA - Da Publicacao

A eficacia do presente convénio fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela SPM e pelo PROCON-SP, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, a contar da respectiva assinatura, e, na integra e no mesmo prazo, ha
pagina do sitio oficial da Administracéo Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA - Da Confidencialidade e Sigilo

Os participes obrigam-se a manter na mais absoluta confidencialidade todos os trabalhos,
informacdes, dados, sistemas, métodos, estratégias, documentos, materiais e demais
elementos de carater sigiloso a que tiverem conhecimento e acesso ou que tiverem produzido
em razdo da execucdo deste instrumento, ndo podendo, pois, divulga-los a quem quer que seja,
em época ou sob hip6tese alguma, salvo mediante prévia e expressa autorizacao.

Paragrafo Unico - Os participes se comprometem ao cumprimento do disposto nesta Clausula,
responsabilizando-se, inclusive, pelos atos praticados pelos seus empregados, prepostos ou
colaboradores, mesmo apos o término do presente Termo de Convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Protecio de Dados

Os participes comprometem-se a adotar todas as precauc¢des necessarias durante a execugao
do presente convénio, visando a garantir total sigilo de informacdes e dados pessoais, nos
termos da Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo) e Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais).

Paragrafo Unico - Para consecucao dos objetivos desta clausula, deverdo as partes:

| - O tratamento de dados pessoais a terceiro estranho a este convénio somente sera
possivel apds parecer dos encarregados de dados de cada 6rgdo, com fundamentacgéo de
seus motivos, finalidade, adequacdo e a indicacdo da hipétese autorizadora a que se
referem os arts. 7° ou 11 da LGPD, cujo teor deve ser avaliado pelos controladores de cada
orgdo, que deverao expressamente autorizar ou negar o tratamento.

Il - Nos casos de obtencdo de dados compartilhados, por qualquer meio, para fins de
pesquisas, garantir a ndo utilizacdo de quaisquer técnicas objetivando a reversao dos
processos quando anonimizados ou pseudoanonimizados;



[ll. Cumprir, a todo momento, as normas de protecao de dados, jamais colocando, por seus
atos ou por sua omissao, as outras partes em situacao de violagdo do Sistema Nacional de
Protecdo de Dados, responsabilizando-se a parte que, por seus atos ou omissdes, a que
der causa por quaisquer multas impostas por autoridades de protecdo de dados como pena
a violacdo da legislacao vigente;

IV. Eliminar todos os dados coletados durante a execucdo do presente convénio no
momento de seu encerramento, salvo se houver base legal que autorize a manutencao
destes, bem como adotar meios e sistemas de seguranca de protecdo ao acesso destes
dados, enquanto necessaria sua utilizacao, garantindo-lhes o sigilo devido;

V. Comunicar a outra parte, 0 mais breve possivel, pelos meios de contato previstos no
presente Termo, eventual solicitacdo de informacdes provenientes de terceiros afetas aos
dados obtidos em decorréncia da execucdo deste ajuste, bem como a ocorréncia de
qualquer incidente de seguranca relacionado ao tratamento de dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Omissdes e do Foro

Os casos omissos e quaisquer duvidas concernentes ao presente instrumento serdo resolvidos
de comum acordo entre os participes.

Paragrafo unico - Para quaisquer outras controvérsias decorrentes deste Termo de Convénio
gue, porventura, ndo tenham sido resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca
da Capital do Estado de Sdo Paulo, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicfes ajustadas, firmam o presente Termo de
Convénio, em 1 (uma) via de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para
gue produza os efeitos legais.

Sao Paulo, na data da ultima assinatura

VALERIA MULLER RAMOS BOLSONARO
Secretaria de Politicas para a Mulher do Estado de Sao Paulo

LUIZ ORSATTI FILHO
Diretor Executivo da Fundacédo de Protecao e
Defesa do Consumidor

Testemunhas:

Francine Carbonari
CPF n°® 213.686.858-62
Coordenadora

Maria Célia Garbini Marcondes de Moura
CPF n° 089.501.628-14
Assessor Il



ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1.PARTICIPES:
Secretaria de Politicas para a Mulher do Estado de Sao Paulo (SPM)

Responséavel: Valéria Muller Ramos Bolsonaro

Fundacao de Protecao e Defesa do Consumidor (PROCON-SP)
Responsavel: Luiz Orsatti Filho

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Convénio a disponibilizacdo do Curso “Nao Se Cale” em
formato virtual para os funcionarios de bares, restaurantes, boates, clubes noturnos, casas de
espetaculos e congéneres, com 0 objetivo de capacita-los a identificar e combater o assédio
sexual e a cultura do estupro praticados contra as mulheres. Esta iniciativa tem fundamento no
Decreto Estadual n°® 67.856, de 1° de agosto de 2023, que regulamenta a Lei n® 17.621, de 3 de
fevereiro de 2023, e a Lei n® 17.635, de 17 de fevereiro de 2023, e se concretiza por meio da
disponibilizagdo da matriz curricular do curso pela Secretaria de Politicas para a Mulher
(SPM) a Fundacdo de Protecao e Defesa do Consumidor (PROCON-SP), que podera
adapta-lo ao formato de video ou outro que seja compativel com os meios utilizados por este a
fim de atingir o publico-alvo.

3. JUSTIFICATIVA | DIAGNOSTICO

A violéncia contra a mulher € um problema social grave e complexo que requer medidas
eficazes de prevencéao e intervencdo. O Decreto Estadual n® 67.856/2023 regulamenta as Leis
n°® 17.621/2023 e n°® 17.635/2023, que obrigam bares, restaurantes, casas noturnas e de
eventos a adotar medidas de auxilio as mulheres que se sintam em situagéo de risco, além de
dispor sobre a capacitacdo dos funcionarios desses estabelecimentos para que possam
identificar e combater o assédio sexual e a cultura do estupro. A parceria busca, por meio do
PROCON-SP, apoio a SPM para atendimento dessa demanda, proporcionando um curso que
capacite os funcionarios dos estabelecimentos a lidar com essas situacbes de maneira
adequada, prevenindo a violéncia e garantindo o acolhimento das vitimas. O Curso "Nao Se
Cale" é um instrumento fundamental para fortalecer a rede de protecdo e combate a violéncia
contra a mulher, promovendo a conscientizacdo e o0 respeito aos direitos das mulheres,
conforme preconizado pela legislacao vigente.

DADOS ESTATISTICOS

CENSO IBGE 2022 / SEADE 2023 Sé&o Paulo % Brasil

Populacgéo total 44.411.238* 100% 203.080.756*[1]
Populacao total de mulheres* 23.308.369*[2] 51% 104.548.325*!



Numero de feminicidios no Estado de S&o Paulo no primeiro trimestre
Secretaria de Seguranca Publica — Sdo Paulo — 2024 — 1° trimestre

Numero de Feminicidios (Sao Paulo) — 73[3]

Com base no Decreto Estadual n® 67.435/2023, que institui a Secretaria de Politicas para a
Mulher, e no Termo de Convénio em comento, celebrado entre a SPM e o PROCON-SP, este
Plano de Trabalho visa detalhar as ac¢des para a disponibilizacdo do Curso “Nao Se Cale” em
formato virtual ao publico-alvo, a fim de que seja ofertado de forma gratuita e virtual pelo
PROCON-SP.

4. ABRANGENCIA

O curso sera ofertado de forma gratuita e online pelo PROCON-SP, a fim de que alcance todos
os interessados, especialmente os estabelecimentos previstos nas Leis n°s 17.621/2023 e
17.635/2023.

5. PUBLICO ALVO
a. Caracterizacdo do publico alvo

- Funcionérios de bares, restaurantes, boates, clubes noturnos, casas de espetaculos e
congéneres, conforme estabelecido na legislacdo pertinente;

- Qualquer pessoa interessada em entender e aplicar as melhores praticas para combater o
assédio sexual e a violéncia contra a mulher.

6. OBJETIVOS

Promover, pela SPM, a capacitacdo dos funcionarios dos estabelecimentos previstos na
legislacdo, com apoio do PROCON-SP, através da disponibilizacdo do Curso "Nao Se Cale",
visando um atendimento qualificado e acolhedor as mulheres em situacéo de risco ou violéncia.

a. OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Disponibilizar a matriz curricular do Curso "N&o Se Cale" para o PROCON-SP;

- Capacitar os funcionarios dos estabelecimentos previstos na legislacdo para o
atendimento adequado e acolhedor as mulheres em situagdo de violéncia, conforme
as diretrizes da Lei n® 17.621, de 03 de fevereiro de 2023;

- Contribuir para a formacao continua dos funcionarios dos estabelecimentos;

- Contribuir para a criagdo de ambientes seguros e acolhedores as mulheres em
estabelecimentos comerciais do Estado de S&o Paulo.

7. METODOLOGIA

Com fundamento no Decreto n° 67.856/2023, a SPM sera responsavel pela elaboracdo e
atualizacdo da matriz curricular do Curso "Nao Se Cale", que serd disponibilizada ao PROCON-
SP, que podera adaptar o contetdo ao formato adequado, didatico e acessivel, de modo virtual,
com carga horéria minima de 15 (quinze) horas, o curso sera composto por médulos que
abordam temas como:

1. o conceito de violéncia contra a mulher e suas formas;

2. a identificacao da validade do consentimento da mulher;




3. 0 estimulo a criacdo de codigos ou sinais de comunicacdo nao verbal para agilizar o
pedido de socorro pela vitima e a forma de divulgacéo;

4. as formas adequadas de atendimento da mulher em situacao de vulnerabilidade, de risco
ou vitima de violéncia;

5. a importancia do armazenamento de documentos e de imagens gravadas pelo
estabelecimento e sua disponibilizacdo aos 6rgdos de seguranca, nos termos da lei;

6. nocdes basicas sobre as politicas publicas de amparo a mulher vitima de violéncia
disponiveis no Estado e as formas de acesso a rede de atendimento;

7. a importancia do comprometimento de todos com o enfrentamento da violéncia contra a
mulher;

8. os conceitos de igualdade, discriminacao e preconceitos;

9. o0 consentimento e a autonomia da vontade;

10. os indices de crimes cometidos contra a mulher;

11. os meios de acolhimento da vitima e encaminhamento para rede protetiva,
12.a definicdo de local seguro e reservado;

13. os canais de denuncia, em especial as centrais telefonicas 180, 181, 190.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Todas as atividades serao divididas em:

Fase 01 — Divulgacéo do curso e captagao de inscricdes. Implantagéo a partir da
assinatura do Termo de
Convénio
Fase 02 — Disponibilizagdo do conteudo aos inscritos, Implantag&o a partir da
periodicamente em até 7 (sete) dias Uteis ap0Os a inscricao, assinatura do Termo de
juntamente com formulario de avaliagdo para emissao de Convénio
certificado.
Fase 03 — Entrega de certificado aos aprovados, Implantacéo a partir da
periodicamente em até 7 dias Uteis ap6s a conclusédo do assinatura do Termo de
Curso, ou antes desse prazo, mediante solicitacdo Convénio
individual do interessado.

9. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

O acompanhamento das atividades sera realizado, trimestralmente, por meio de relatdrios
periédicos enviados pelo PROCON-SP a SPM, contendo informacdes sobre o numero de
capacitacdes realizadas. A apuracdo da quantidade de funcionarios capacitados e a avaliacao
do impacto do curso nos estabelecimentos atendidos ficar4 a cargo da SPM.

10. METAS A SEREM ATINGIDAS

- Capacitar colaboradores dos estabelecimentos previstos na legislacdo estadual, através
da disponibilizacdo do Curso "Nao Se Cale", visando um atendimento qualificado as
mulheres em situacéo de violéncia,

- Contribuir para o combate a violéncia contra a Mulher no @mbito do Estado de S&o Paulo,
auxiliando os colaboradores dos estabelecimentos previstos na legislacdo estadual a
identificar e evitar situagdes potencialmente perigosas as mulheres.



11. DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

- O presente convénio ndo envolve repasses de recursos publicos materiais ou financeiros
entre os participes, arcando cada qual com as respectivas despesas na medida de sua
colaboracéo, consoante previsto na Clausula terceira do Termo de Convénio.

- Cabera a cada participe responde exclusivamente pelos custos e obrigacdes assumidos
no ambito da presente parceria, seja para com 0s seus colaboradores, prestadores de
servigos ou contratados, seja para com terceiros em geral, qualquer que seja a natureza de
tais obrigacdes, inclusive no que se refere a impostos, taxas, contribuicbes e quaisquer
outros encargos decorrentes das obrigacdes assumidas no presente convénio.

12. DA APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

A Secretéria de Politicas para a Mulher e o representante da Fundacéo de Protecdo e Defesa
do Consumidor — PROCON-SP, no uso de suas atribuicbes, aprovam o presente Plano de
Trabalho.

Sao Paulo, na data da ultima assinatura

VALERIA MULLER RAMOS BOLSONARO
Secretaria de Politicas para a Mulher do Estado de Sao Paulo

LUIZ ORSATTI FILHO
Diretor Executivo da Fundacédo de Protecao e
Defesa do Consumidor

Testemunhas:

Francine Carbonari
CPF n° 213.686.858-62
Coordenadora

Maria Célia Garbini Marcondes de Moura
CPF n° 089.501.628-14
Assessor |l

Fonte: Estimativa Populacional publicada em — Censo demografico — IBGE/2022.

Fonte: Perfil de mulheres no estado de SP: demografia, escolaridade, trabalho e renda- fev/2024.

i} . . . . . 3
Fonte: Secretaria de Seguranca Publica SP — Nota Técnica Violéncia contra a mulher 2024.[ ]



Documento assinado eletronicamente por Luiz Orsatti Filho, Diretor Executivo, em
17/07/2025, as 17:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Valéria Muller Ramos Bolsonaro, Secretaria
de Estado, em 18/07/2025, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Maria Célia Garbini Marcondes de Moura,
Assessor I, em 18/07/2025, as 15:57, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Francine Carbonari, Coordenador(a), em
18/07/2025, as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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